APSTIPRINU

LHJ;I Zinatniskas padomes priekssédetaja
D feQuasaie A, Tkauniece

2007. gada 16. julija

Atvasinatas publiskas personas “Latvijas Hidroekologijas institiuts”
nolikums

[zdoti saskana ar
Zindtniskas darbibas likuma 21.% panta (3) punktu

I. Visparigie jautajumi

|. Atvasinata publiska persona “Latvijas Hidroekologijas instituts”
(turpmak — institits) ir vides ministra parraudziba csods valsts zinatniskais
institdts. Vides ministrs institita parraudzibu isteno ar Vides ministrijas
slarpniecibu.

2. Institita darbibas meérkis atbilstodi valsts zindtnes un tehnologiju
attistibas politikai ir veikt zindtnisko darbibu juras un iek$zemes Udenu
ckologijas joma.

[1. Institita funkcijas, uzdevumi un tiesibas

3. Institiitam ir $adas funkcijas:

3.1, veikt fundamentilos un lietiSkos pétijumus jdras, piekrastes, parejas
un iekszemes Gdenu ekologija:

3.2, veikt Gidenu vides, biologiskas daudzveidibas un resursu monitoringu,
tai skaitd krasta monitoringu, parejas, piekrastes un juras vides monitoringu,
Jiras Gdenu parrobezu parnescs monitoringu, un aprob&t monitoringa metodes;

3.3. piedalities Latvijas un FEiropas Savienibas liestbu aktu izstradé un
ievieSana, 1pasi Eiropas Parlamenta un Padomes 2000.gada 23.oktrobra
Direktivas 2000/60/EK, ar ko nosaka Kopienas rictbu idens resursu politikas
joma, Eiropas Kopienu Juras vides stratégijas un Helsinku Konvencijas Baltijas
Jdras ricibas programmas istenodana;

3.4, piedalities Baltijas jiras vides aizsardzibas konvencijas Helsinku
Komisijas (H/ELCOM) darba, nodrosinot ekspertu lidzdalibu;
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3.5. piedalities valsts un starptautiskos pétijumu projektos un pétniecibas
programimas;

3.6. sadarboties ar augstskolam vides zinatnieku un vides specialistu
sagatavoSana institita pétijumu pamatvirzienos;

3.7.7stenot  sadarbtbu ar starptautiskajam  zindtnes institdicijam  un
sadarbibas partneriem Grvalstis;

3.8. athilstodi kompetencei nodrosinat zinatnisko ckspertizi un sniegt

pakalpojumus pétniecibas joma valsts un padvaldibu iestadem, juridiskajam un
fiziskajam personam.

4, Lai istenotu noteiktis funkcijas, institits;

4.1. veic zindtniskos pétijumus un publice to rezultatus;

4.2. veicina zinatnisko pétijumu rezultatu praktisku izmanto$anu;
4.3. organizé zindtniskas konlerences, seminarus un lekeijas;

4.4, izdod informativos materialus, informé un izglito sabiedribu par
Odens vides stavokii un biologiskas daudzveidibas saglabaanu;

4.5. veido un uztur specidlo bibliotéku;

4.6.veido un uztur datubazi par Gdenpu monitoringa un pétijumu
rezultatiem, un piedalas starptautiska Baltijas Jaras datu apmaina;

4.7.veic citos institita zinatnisko darbibu reguléjo3ajos normativajos
aktos noteiktos uzdevumus.

5. Papildus citos institlita zindtnisko darbibu regulgjosajos normativajos
aklos noteiktajam tiestbim insttiitam ir 33das tiestbas:

5.1. slégt ligumus par lidzdalibu naciondlas un starptautiskas pétnieciskas
programmas un projekios;

5.2. pieprasit un sanemt bez maksas no valsts un pasvaldibu iestadém, ka
arm normativajos aktos noteiktajos gadijumos no privalpersondm institiita
uzdevumu izpildei nepieciesamo inlormaciju;




5.3, sanemt ziedojumus, davindjumus un drvalstu finaniu palidsbu, kd ar?
piedalities projektu konkursos, lar presaistitu linansu [Tdzek|us;

5.4. atbilstosi kompetencer sadarboties ar valsts un pasgvaldibu
institdicijam, privatpersonam, ka arf arvalstu un starptautiskajam instittcijam;

5.5. normativajos aktos noteiktajd karttbd un apmérd iekasét maksu par
institita sniegtajiem publiskajiem pakalpojumiem;

5.6. snicgt informaciju pladsasazinas lidzeklos par instituta kompetence
esosajiem jautajumiem;

5.7. veikl saimniecisko darbtbu athilstosi institta zinatniskas darbibas
virzieniem.

11 Institita parvalde

6. Instititu parvalda institta zindtnieku kolegiila institdcija - zindtniska
padome un direktors, Zinatnisko padomi uz pieciem gadiem ar vienkéardu balsu
vairakumu ievélé institita zinatnieku pilnsapulee (turpmak — pilnsapulee).
Direktoru uz piccicm gadiem ievele zinatniska padome.

7. Institiita direktors pilda Valsts parvaldes iekartas likuma, Zinatniskas
darbibas likumai un darba liguma noteiktos pienadkumus un funkcijas.

8. Institlita direktoram var bit vietnieki. Institiita dircktora vietnickus
pienem darba un atlaiz no darba, ka an vinu kompetenci un atbildibu nosaka
institita direktors.

9. Pilnsapulce sastav no institiita zindtniekiem. Pilnsapulce ir lemttiesiga,
ja taja piedalas divas treidalas no kopgja institiita zinatnieku skaita. Pilnsapulci
sasauc péc institlita direktora vai zinatniskas padomes prick3sédétaja iniciativas
val aIf ja to picprasa vismaz 10 % institita zinatnicku.

10. Institita zindtniskas padomes kompelenci nosaka Zinatniskas darbibas
likums un institGta zinatmiskas padomes nolikums, kuru apstiprina pilnsapulce.

I'V. Institiita konsultativd padome

11. Lai koordingtu institita mérka Tstenosanu, k& arf veicindtu institita,
sabiedribas un to lestdZu un privatpersonu sadarbibu, kas darbojas vides
zindtnes, 1zglitibas un  2ndtnes jomd, vides mimistrs Jzveido institita
konsultativo padomi (turpmik - konsultativa padome).




12. Konsultativd padome darbojas saskand ar vides ministra apstiprinatu
nolikumu,

13. Konsultativajai padomei ir Sadi uzdevumi:

13.1. veicinat institita zinatniskds darbibas attisttbu un  wzlurésanu
starplautisk ITmenf,

13.2. izvertet institita darbibas atbilstibu valsts parvaldes un vides
nacionalas programmas nosacijumiem.

V. Institiita finansu lidzek]i un manta
14. Institiita finansu lidzek|us veido:
14.1. valsts budZeta dotacija no vispargjiem iepémumicm;

14.2. lenémumi par institata snicgtajiem maksas pakalpojumiem un citi
pasu lenémumi;

14.3. ziedojumi un davindjumi;
14.4, arvalstu finansu palidziba.
15. Institiita darbinieku atalgojumu veido:

15.1, atalgojums, ko darbiniekam pieskir un kura apméru aprékina
saskapna ar normativajiem aktiem par bazes finanséjuma pieskirSanas kartibu
valsts zinatniskajam institicijam un valsts augstskolu zindtniskajiem instititiem;

15.2, atalgojums, ko saskani ar Zindtniskds darbibas likumu maksa no
institiita noslégto lTgumu Tstenosanai teghtajiem lnan$u [dzekliem un kura
apmeéru nosaka atbilstodi institGta iek3gjai darba samaksas politikai, ka ari
pamatojoties uz institiita noslégtajiem ligumiem.

16. Institits saskapd ar normativajiem aktiem rikojas ar inslitita
valdijuma esoSo valsts mantu un mantu, kuru institits iegddajies savas darbibas
nodrosinasanai.

1 7. Institats Likuma par budZetu un finansu vadibu noteiktaja kartiba ir
tiesigs pemt aiznémumus un uzpemtics garantijas.
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V1. Institiita darbibas tiesiskuma nodrosinasana un parskatu
sniegSana

| 8. Instituta darbinicku faktisko ricibu Administrativa procesa likuma
noteiktajos gadijumos, ka arl administrativos aktus var apstridét, iesniedzol
iesniegumu institiita direktoram. Institita direktora [@mumu var parstdz&l tiesa.

19, Institita direktora faktisko ricibu  Administrativa procesa likuma
noteiktajos gadijumos, ka ar1 administrativos aktus var apstridét Vides
ministrija, iesniedzot iesniegumu instituta dircktoram. Vides — ministrijas
lemumu var parsudzét ticsa.

20. Parskatus par institiita funkeiju izpildi un linaniu Itdzek|u izlietojumu
institiits iesniedz Vides ministrija normativajos aktos paredzétaja kartiba un
terminos.




